TEAMTAKEN: EEN MAND VOL SMAKEN

Iedere taak een andere smaak

VOORBEREIDING
Print de bijlage uit en knip al het fruit los zodat je een stapeltje fruit hebt.

Bedenk:

- welke taken er binnen jullie team zijn.

- welke taken bij je passen.

- welke taken je liever niet wilt uitvoeren.

SPEL

Bedenk met je team alle teamtaken die jullie hebben en wijs elk fruitstuk een taak toe.
(bijvoorbeeld: appel staat voor communicatie met ouders; bananen staat voor social
media, etc.) Vervolgens speel je de volgende spelonderdelen. Houd hierbij onderstaande
volgorde aan:

1. Taken verdelen op basis van kwaliteiten of leren
Neem een stuk fruit en geef het aan iemand anders. Leg uit waarom je dat fruit aan
die persoon geeft. Benoem bijvoorbeeld eigenschappen die goed passen bij de taak
die je die persoon geeft. De ontvanger mag zeggen of hij of zij het fruit accepteert of
niet. Misschien denkt die persoon dat hij de taak goed kan uitvoeren of juist niet.
Beide antwoorden zijn goed. Leg uit waarom je zelf denkt dat je een taak wel of niet
kunt doen.

2. Geef aan wat je niet wilt
Neem een stuk fruit dat je zelf niet wilt. Leg uit waarom dit niet bij jou of bij jouw rol
past. Daarna mag iemand anders uit de groep het stuk fruit pakken. Laat die persoon
uitleggen waarom hij of zij dat stuk fruit wel wil en kan uitvoeren.

3. Dubbele taken, en nu?
Speel dit spel nadat iedereen uit spel 1 of 2 al een stuk fruit (en dus een taak) heeft
gekozen. Iedereen krijgt nu nog een extra stuk fruit. Zo heeft iedereen twee taken.
e Kun je beide taken combineren?
e Werken ze samen, of juist niet?

Ga met elkaar in gesprek en wissel eventueel taken. Doe dit één-op-één, en kijk welk
stuk fruit het beste bij je past. Als iedereen klaar is, maak je een rondje door het
team: ben je blij met de taken die je nu hebt? Leg uit waarom wel of niet.

AFRONDING

Benoem naar elkaar wat jullie van de oefeningen vonden.

Hebben jullie meer inzicht gekregen in de taken van een team?

Hebben jullie hulp nodig bij bepaalde taken? Vraag die dan aan jullie eigen groep of aan
de trainers van Scouting Limburg.
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